آيين نامه انجمن هاي علمي دانشجويي دانشگاههاو مؤسسات آموزش عالي و پژوهشي 

مقدمه : 

به منظور تقويت نشاط علمي در ميان دانشجويان و حمايت از فعاليت هاي جمعي و خودجوش پژوهشي و راهنمايي و مشاركت دانشجويان مستعد در جهت بالندگي علمي و فرهنگي دانشگاه انجمن هاي علمي دانشجويي رشته هاي مختلف تحصيلي با حمايت دانشگاهها و مراكز آموزش عالي و پژوهشي كشور طبق مفاد اين آيين نامه تشكيل مي شود. 

ماده 1 – اهداف 

2-1- ايجاد زمينه مناسب براي تجلي استعدادها و برانگيختن خلاقيت و شكوفايي علمي دانشجويان. 

3-1- نهادمند ساختن فعاليتهاي فوق برنامه علمي و پژوهشي دانشجويان. 

4-1- افزايش سطح مشاركت و رقابت دانشجويان در فعاليت هاي علمي جمعي و تقويت ارتباط آموزشي و پژوهشي با استادان .  

5-1 – شناسايي دانشجويان نخبه و ممتاز و بهره گيري از مشاركت آنان در ارتقاط فضاي علمي دانشگاه. 

9-1- بهره گيري از توان علمي دانشجويان در جهت پيوندهاي دانشگاه با  بخش هاي مختلف اجتماعي و اجرايي.

ماده 2- اركان 

1-1- انجمن علمي دانشجويان. 

انجمن علمي دانشجويي مركب از دانشجويان علاقمند به مشاركت در فعاليت هاي پژوهشي و فوق برنامه علمي در يك دانشكده يا گروه آموزشي است. 

تبصره :  در صورتي كه دانشكده با نام يك رشته علمي مشخص شده باشد نظير دانشكده برق، انجمن صرفاً با نام همان دانشكده تشكيل مي شود نظير: انجمن علمي دانشجويي دانشكده برق و در صورتي كه دانشكده داراي عنوان كلي نظير علوم يا فني و مهندسي يا علوم انساني باشد انجمن هاي علمي دانشجويي با نام گروهها و بخش هاي آموزشي دانشكده نظير انجمن علمي دانشجويي روانشناسي ،‌ يا انجمن علمي دانشجويي شيمي و ..... تشكيل مي شود. 

2-2- شوراي مديريت انجمن علمي دانشجويي .

اعضاي انجم نهاي علمي از طريق انجام انتخابات از ميان اعضاي خود 5 تن را با كسب اكثريت نسبي بعنوان شوراي مديريت و 2  تن را بعنوان عضو علي البدل براي مدت يكسال انتخاب مي نمايند . 

تبصره 1 : شوراي مديريت انجمن هاي علمي دانشجويي از ميان اعضاي خود يك تن را بعنوان دبير شورا انتخاب مي نمايند كه براساس شرح وظايف مندرج در آيين نامه هاي داخلي انجمن هاي علمي دانشجويي فعاليت خواهد كرد. 

تبصره 2 : فراخوان تشكيل انجمن هاي علمي ، عضويت و انتخاب اعضاي شوراي مديريت در اولين دوره توسط معاون دانشجويي و فرهنگي دانشگاه و با همكاري دانشكده ها صورت مي پذيرد. 

3-2- شوراي دبيران 

به منظور نظارت بر فعاليت هاي انجمن هاي علمي دانشجويي، شوراي دبيران انجمن هاي علمي دانشجويي دانشگاه با حضور دبيران كليه انجمن هاي علمي  دانشجويي دانشگاه تشكيل مي شود. 

تبصره 1: شوراي دبيران انجمن هاي علمي دانشجويان از بين خود يك تن را بعنوان دبير جلسات انتخاب مي نمايند كه براساس آيين نامه هاي داخلي انجمن هاي علمي دانشجويي فعاليت خواهد نمود. 

تبصره 2 : به منظور پرهيز از تراكم اعضا و بهره گيري هرچه مناسب تر از جلسات شوراي دبيران در دانشگاههاي جامع و بزرگ نظير دانشگاه تهران، در هر دانشكده شورايي براي هماهنگي فعاليت هاي انجمنهاي علمي دانشجويي متشكل از نمايندگان انجمن هاي گروهها يا بخش هاي مختلف دانشكده تشكيل مي شود و نماينده اين شورا جهت شركت در جلسات شوراي دبيران معرفي خواهد شد. بديهي است در برخي از دانشكده هاي اين دانشگاهها كه تنها يك گروه وجود دارد، نماينده همان گروه به شوراي دبيران معرفي مي شود. 
ماده 3 – شرايط عضويت در انجمن علمي دانشجويي 

1-3 – معدل كل دانشجويان علاقمند به عضويت در انجمن علمي بايد معادل يا بالاتر از ميانگين معدل آن گروه يا دانشكده ( يا استعلام از گروه آموزشي ) باشد. 

2-3- دانشجويان ورودي جديد در نيمسال اول مي توانند به عضويت انجمن هاي علمي درآيند و ادامه عضويت اين افراد در نيمسال هاي بعد منوط به كسب حد نصاب معدل مربوط خواهد بود. 

تبصره : دانشجويان ساير رشته ها با موافقت شوراي مديريت مي توانند با احراز شرط بند 1-3 در انحمن علمي عضو شوند. 

3-3- دبيران انجمن هاي علمي و شوراي دبيران مي توانند در جلسات خود از اعضاي هيأت علمي مجرب كه علاقمند به همكاري با انجمن هاي علمي هستند دعوت بعمل آورند. 

4-3- دانش آموختگان ممتاز و يا دانش آموختگاني كه قبلاً عضو انجمن   بوده اند با پيشنهاد شوراي مديريت و با موافقت شوراي دبيران مي توانند در جلسات انجمنهاي علمي ( بدون حق رأي ) حضور يابند. 

ماده 4 – شرح وظايف 

1-1- وظايف انجمن علمي دانشجويي:

1اعضاي انجمن علمي دانشجويي براساس آيين نامه داخلي انجمن كه توسط شوراي مديريت تدوين مي شود در كميته هايي كه به منظور سامان دادن به فعاليت اعضاء تشكيل مي شود مشاركت و فعاليت خواهند داشت. 

2-4 – وظايف شوراي مديريت انجمن علمي دانشجويي 

- جذب دانشجويان علاقمند و خلاق و ايجاد انگيزه و رغبت نسبت به   فعاليت هاي علمي – پژوهشي در ميان كليه دانشجويان. 

- برنامه ريزي براي فعاليت هاي ادواري و سالانه انجمن.

- برقرار ارتباط مستمر با انجمنهاي علمي مشابه در ساير دانشگاهها. 

- برنامه ريزي جهت اجراي طرحهاي پژوهشي  و پيشنهاد همكاري در اجراي طرحهاي پژوهشي اعضاي هيأت علمي دانشكده. 

- پيشنهاد آيين نامه داخلي انجمنهاي علمي دانشجويي جهت تصويب به شوراي دبيران. 

- همكاري با معاون آموزشي دانشكده در ارتقاي علمي دانشجويان. 

- تشكيل كميته هاي مختلف نظير: آموزش و پژوهش ، روابط عمومي .... و نظارت بر عملكرد كميته ها. 

- برگزاري انتخابات شوراي مديريت دوره بعد. 

- برگزاري و همكاري در اجراي جشنواره ها و كنفرانس ها و مسابقات علمي و آزمونهاي آمادگي براي ورود به دوره هاي تحصيلات تكميلي. 

- همكاري با مسئولان دانشگاه در برنامه ريزي و ساماندهي بازديدهاي علمي از مراكز علمي، صنعتي و فرهنگي كشور. 

- توليد و انتشار نشريه علمي، نرم افزارهاي رايانه اي، فيلم هاي علمي- آموزشي و تشكيل كارگاههاي تخصصي به صورت مستقل و يا با همكاري ساير رشته ها و دانشگاهها. 
- حفظ و نگهداري وسايل و تجهيزات انجمن و ارايه گزارش عملكرد كاري انجمن هر 6 ماه يكبار به شوراي دبيران. 

3-4 – وظايف شوراي دبيران 

- نظارت بر انتخابات انجمنهاي علمي دانشجويي. 

- تصويب طرحها و هماهنگي در اجراي برنامه ها و تلاش براي تأمين تسهيلات مورد درخواست انجمن ها. 

- تصويب آئين نامه هاي داخلي انجمنهاي علمي دانشجويي و شوراي دبيران. 

- بررسي پيشنهادهاي انجمنها در خصوص برگزاري جشنواره ها و همايشهاي علمي در سطح دانشگاه و ارائه آن براي تصويب به كميته نظارت و حمايت از انجمنهاي علمي دانشجويي ( موضوع ماده 5  آئين نامه ). 

- رسيدگي و رفع اختلافات ميان انجمن ها. 

- انتخاب نمايندگان شوراي دبيران جهت شركت در كميته حمايت و نظارت بر انجمنهاي علمي دانشجويي دانشگاه ( موضوع ماده 5 آئين نامه‌). 

- نظارت بر عملكرد انجمنها براساس گزارشهاي دريافتي از سوي آنها. 

- نظارت بر عملكرد مالي و همچنين اموالي كه در اختيار انجمنها قرار گرفته است براساس گزارشهاي واصله از انجمن ها. 

- ارائه گزارش عملكرد شوراي دبيران ( هر يكسال يكبار) به كميته نظارت و حمايت از انجمنهاي علمي دانشجويي.

ماده 5- حمايت و تشويق فعاليتهاي انجمنهاي علمي دانشجويي و نظارت بر آنها

1-5 – ضروري است دانشگاهها در جهت حمايت علمي و كمك به رشد و توسعه انجمنهاي علمي دانشجويي كميته نظارت و حمايت از انجمنهاي علمي متشكل از معاون دانشجويي و فرهنگي، مدير كل امور فرهنگي و يا دانشجويي، يكي از مديران كل حوزه معاونت پژوهشي و دو نماينده از شوراي دبيران  انجمنهاي علمي دانشجويي دانشگاه را تشكيل دهد و نظارت بر عملكرد انجمنها و رسيدگي به درخواست هاي آنها را براساس آئين نامه داخلي كه تنظيم خواهند نمود در دستور كار خود قرار دهند. 

2-5- مصوبات شوراي دبيران كه براي دانشگاه ايجاد تعهدات مالي مي نمايند با تأئيد كميته نظارت و حمايت  از انجمنهاي علمي دانشجويي دانشگاه قابل اجرا مي باشد. 

ماده 6 – اين آئين نامه د ر6 ماده و 17 بند و 5 تبصره در تاريخ 30/7/1378 به تصويب وزير فرهنگ و آموزش عالي رسيد و از تاريخ ابلاغ به دانشگاهها قابل اجرا است. 

آئين نامه  اتحاديه هاي انجمنهاي علمي دانشجويي دانشگاهها و مراكز آموزش عالي

به منظور ترغيب دانشجويان به مشاركت و همكاريهاي علمي و پژوهشي بين دانشگاه آيين نامه اتحاديه هاي انجمنهاي علمي دانشجويي دانشگاهها و مراكز آموزش عالي تدوين مي گردد. 

ماده 1 – اتحاديه انجمنهاي علمي دانشجويي كه در ماده 2 اين آئين نامه تعريف شده است به منظور دستيابي به اهداف ذيل تشكيل مي گردد: 
1-زمينه سازي جهت رشد و توسعه انجمنهاي علمي دانشجويي. 
2- ايجاد بستر مناسب براي ارتباط و همكاري گسترده و مستمر ميان انجمنهاي علمي دانشجويي. 
3- گسترش فرهنگ مشاركت همكاري، رقابت و توسعه فعاليتهاي علمي گروهي در بين دانشجويان. 

4- ايجاد ارتباط گسترده و مؤثر ميان دانشجويان و تشكلهاي علمي دانشجويي با دانش آموختگان ،‌تشكلهاي علمي تخصصي و مؤسسات پژوهشي،‌ صنعتي، خدماتي و ... . 
5-مديريت، هماهنگي و نظارت بر فعاليتهاي علمي و پژوهشي سراسري دانشجويي از جمله كنفرانسها و همايشهاي علمي دانشجويي. 
ماده 2 - « اتحاديه انجمنهاي علمي دانشجويي» تشكيلاتي دانشجويي و غير انتفاعي است كه به منظور دست يافتن به اهداف مندرج  در ماده 1 اين آئين نامه، توسط نمايندگان انجمنهاي علمي دانشجويي دانشگاهها  و مراكز آموزش عالي ( موضوع آئين نامه انجمنهاي علمي دانشجويي دانشگاهها و مؤسسات آموزش عالي و پژوهشي مصوب 30/7/1378 وزير علوم، تحقيقات و فناوري‌)‌ در هر گروه علمي تشكيل گرديده و در اين آئين نامه به اختصار « اتحاديه » ناميده مي شود. 
ماده 3 – شوراي دبيران اتحاديه هاي انجمنهاي علمي دانشجويي، شورايي است متشكل از نمايندگان اتحاديه ها كه با شرح وظايف مندرج در ماده 12 اين آئين نامه تشكيل مي گردد و در اين آيين نامه به اختصار‌«‌ شوراي دبيران‌» ناميده مي شود. 
ماده 4 – به منظور ايفاي نقش حمايتي و نظارت بر اتحاديه ها « شوراي حمايت و نظارت بر اتحاديه هاي انجمنهاي علمي دانشجويي» براساس وظايف مندرج در ماده 14 اين آئين نامه تشكيل مي گردد و در اين آئين نامه به اختصار« شوراي حمايت و نظارت » ناميده مي شود
. ماده 5 – مراحل تشكيل اتحاديه به شرح ذيل است : 

1- ارائه درخواست مجوز فعاليت به شوراي حمايت و نظارت از سوي هيأت مؤسس. 

2- بررسي درخواست و صدور مجوز موقت توسط شوراي حمايت و نظارت. 

3- طي دوره فعاليت آزمايشي اتحاديه . 

4- صدور مجوز دائم اتحاديه توسط شوراي حمايت و نظارت. 
تبصره : مجوز موقت به مدت يكسال اعتبار داشته و فعاليت اتحاديه در اين مقطع، دوره فعاليت آموزشي تلقي مي گردد. 
ماده 6 – هيأت مؤسس اتحاديه كه متشكل از 3 تا 7 نفر از نمايندگان انجمنهاي علمي دانشجويي دانشگاها و مراكز آموزش عالي وابسته به وزارت علوم، تحقيقات و فناوري در يك گروه علمي معين مي باشد، درخواست مجوز فعاليت را به شوراي حمايت و نظارت ارائه مي نمايد. اين درخواست مي بايست مشتمل بر موارد ذيل باشد: 
1- تقاضاي عضويت بيش از نيمي از تشكلهاي علمي موجود در دانشگاهها و مراكز آموزش عالي به همراه تأييديه هاي مكتوب در خصوص تشكلهاي علمي از سوي رياست دانشگاه، دانشكده و يا گروه آموزشي مربوط. 

2- پيش نويس اساسنامه اتحاديه كه به امضاي تشكلهاي متقاضي عضويت رسيده باشد. 
تبصره : تعيين تعداد تشكلهاي علمي موجود در هر گروه علمي (موضوع بند1) بر عهده شوراي دبيران است. 

ماده 7 – شوراي حمايت و نظارت، پس از دريافت درخواست هيأت مؤسس، حداكثر ظرف مدت يك ماه پس از ثبت آن در دبيرخانه شورا نسبت به بررسي موضوع اقدام مي نمايد. 

ماده 8 – در صورت صدور مجوز موقت، هيأت مؤسس موظف است ظرف مدت دو ماه مجمع عمومي تشكلهاي علمي و انتخابات شوراي مركزي اتحاديه را برگزار نمايد. پس از آن هيأت مؤسس منحل گشته و دوره يكساله فعاليت آزمايشي اتحاديه آغاز مي شود. 

تبصره : گذراندن دوره يكساله فعاليت آزمايشي براي آن دسته از اتحاديه ها كه پيش از ابلاغ اين آيين نامه فعاليت داشته اند ( به تشخيص شوراي حمايت و نظارت ) الزامي نيست. 
ماده 9 – صدور مجور موقت تنها در صورت وجود يكي از موارد ذيل مقدور نخواهد بود. 

1- صدور قبلي مجوز موقت يا دائم براي اتحاديه علمي ديگر در همان گروه علمي. 

2- عدم ارائه يا نقص مدارك مندرج در ماده 6 .

3- وجود اشكال و ابهام در اساسنامه پيشنهادي. 
4- مغايرت داشتن اساسنامه پيشنهادي با اين آئين نامه، مقررات دانشگاه يا قوانين و مقررات كشور. 

تبصره : چنانچه به يكي از دلايل فوق، مجوز موقت صادر نگردد، موضوع به صورت مكتوب توسط دبيرخانه شورا به هيأت مؤسس ابلاغ  مي گردد تا حداكثر ظرف مدت يك ماه نسبت به رفع اشكال موجود اقدام نمايند. 

ماده 10 – پس از پايان دوره فعاليت آزمايشي، شوراي حمايت و نظارت با در نظر گرفتن عملكرد اتحاديه در اين دوره، نسبت به صدور مجوز دائم اقدام مي نمايد. 

تبصره : صدور مجوز دائم تنها در صورت وجود يكي از موارد ذيل مقدور نخواهد بود. 

1- عدم برگزاري مجمع عمومي تشكلهاي علمي و عدم برگزاري انتخابات شوراي مركزي در فرصت قانوني. 

2 – عدم ايجاد فعاليت مؤثر در طول دوره فعاليت آزمايشي.

3- عدم اجراي صحيح اساسنامه اتحاديه و اين آئين نامه. 

ماده 11 – اساسنامه اتحاديه ها مي بايست موارد ذيل را در برداشته باشد : 

1-11- اركان اتحاديه شامل :  شوراي نمايندگان ( متشكل از نمايندگان انجمنهاي علمي دانشجويي دانشگاهها )، شوراي مركزي (منتخبين شوراي نمايندگان) و بازرسان. 

تبصره : اتحاديه ها در صورت تمايل مي توانند هيأت امنايي مركب از اعضاي هيأت علمي دانشگاهها، متخصصان و تعدادي از اعضاي شوراي مركزي، جهت هدايت و نظارت بر فعاليتهاي اتحاديه علمي تشكيل دهند. 

2-11- معرفي كميته هاي مختلف اتحاديه. 

3-11- شرح وظايف و اختيارات اركان و كميته هاي اتحاديه. 

4-11 – مبتني بودن فعاليت اتحاديه بر آراي اعضاء .

5-11- چگونگي تشكيل جلسات، حد نصاب رسميت يافتن و اخذ تصميم در آنها. 

6-11- شرايط عضويت، نحوه عضو گيري و خروج اعضاء از اتحاديه ( اخراج يا استعفاء‌). 

7-11- چگونگي برگزاري انتخابات. 

8-11- تعيين مرجع پاسخگو به اعضاء شوراي حمايت و نظارت و ساير مراجع قانوني در قبال عملكرد و فعاليتهاي اتحاديه. 

9-11- نحوه تغيير در اساسنامه اتحاديه. 

تبصره : هرگونه تغيير در اساسنامه اتحاديه بايد به تأئيد شوراي حمايت و نظارت برسد. 

10-11- نحوه انحلال اتحاديه. 

ماده 12 – شوراي دبيران كه متشكل از نمايندگان اتحاديه ها مي باشد وظايف زير را برعهده دارد: 

1- حمايت از انجمنهاي علمي دانشجويي به منظور تشكيل اتحاديه. 

2- برنامه ريزي و اجراي فعاليتهاي مشترك بين اتحاديه ها. 

3- تبادل تجربيات بين اتحاديه ها. 

4- تهيه پيش نويس آئين نامه شوراي دبيران ( شامل وظايف و اختيارات، تركيب شورا، نحوه تشكيل جلسات و تصميم گيري در آنها و ....). 

5 – پينشهاد اعضاي هيأت علمي به شوراي حمايت و نظارت جهت عضويت در اين شورا ( موضوع بند 7 ماهد 13 ). 

6 – انتخاب 3 نفر از دبيران اتحاديه ها جهت عضويت  در شوراي حمايت و نظارت ( موضوع بند 8 ماده 13 ).

ماده 13 – به منظور حمايت از اتحاديه ها و انجام وظايف مقرر در اين آيين نامه، شوراي حمايت و نظارت بر اتحاديه ها با تركيب ذيل تشكيل مي گردد: 

1-معاون دانشجويي وزير ( رئيس شورا ). 

2- مدير كل امور دانشجويان داخل وزارت ( دبير شورا ). 

3 – مدير كل دفتر امور پژوهشي و برنامه ريزي وزارت. 

4- مدير كل امور فرهنگي وزارت. 

5- مدير كل دفتر حقوقي وزارت. 

6-  دو نفر از اعضاي هيأت علمي دانشگاهها به پيشنهاد شوراي دبيران و تأييد شوراي حمايت و نظارت. 

7- سه نفر از دبيران اتحاديه به انتخاب شوراي دبيران. 

تبصره: اعضاي انتخاب شوراي حمايت ونظارت براي مدت يكسال برگزيده مي شوند. 

ماده 14 – وظايف شوراي حمايت و نظارت عبارت است از:

1- برنامه ريزي، سياست گذاري و تدوين راهبردهاي كلان اتحاديه ها و انجمنهاي علمي دانشجويي. 

2- اعطاء و لغو مجوز تشكيل اتحاديه. 

3-  نظارت بر فعاليتهاي اتحاديه براساس اين آيين نامه، ضوابط دانشگاه و قوانين و مقررات كشور. 

4- ارزيابي فعاليت اتحاديه ها و رسيدگي به تخلفات آنها ( و تدوين دستورالعملهاي مربوطه در صورت لزوم ). 

5 – تلاش براي تأمين منابع و امكانات مورد نياز اتحاديه ها براساس اهداف، برنامه ها و عملكردها. 

6 – تصويب آيين نامه شوراي دبيران و نظارت بر فعاليتهاي آن. 

7- صدور مجوز نشريه اتحاديه و نظارت بر آن. 

8- تفسير آيين نامه اتحاديه ها و انجام تغييرات و اصلاحات لازم. 

ماده 15 – اين آئين نامه د ر15 ماده و 8 تبصره در تاريخ 14/2/82 به امضاي وزير علوم، تحقيقات و فناوري رسيده و از تاريخ ابلاغ به دانشگاهها لازم الاجرا است. 

آيين نامه نحوه تشكيل انجمن دانش آموختگان دانشگاهها و مؤسسات آموزش عالي و پژوهشي

مقدمه : 

اين آيين نامه درجهت اجراي مصوبه جلسه 375 مورخ 22/2/75 شوراي عالي انقلاب فرهنگي و طرح استمرار ارتباط دانشگاه و فارغ التحصيلان، موضوع بخشنامه 11454 /11 مورخ 13/5/71 وزارت فرهنگ و آموزش عالي به منظور تعيين ضوابط ايجاد انجمنهاي دانش آموختگان دانشگاهها و مؤسسات آموزش عالي و پژوهشي تهيه گرديده است و متضمن ضوابط ايجاد انجمنهاي دانش آموختگان   مي باشد. 

در اين آيين نامه به دانشگاهها و مؤسسات آموزش عالي و پژوهشي وابسته به وزارت فرهنگ و آموزش عالي به اختصار مؤسسه به وزارت فرهنگ و آموزش عالي « وزرات » و به انجمن دانش آموختگان دانشگاهها و مؤسسات آموزش عالي و پژوهشي وابسته به وزارت فرهنگ و آموزش عالي «‌ انجمن » گفته مي شود. 

بخش اول – ملاحظات عمومي 

ماده1 - بررسي تقاضاي تأسيس انجمنهاي دانش آموختگان مؤسسات، موافقت با تشكيل آنها، صدور مجوز تأسيس ، تجديد پروانه ، و نظارت بر حسن انجام كار آنها بر عهده وزارت فرهنگ و آموزش عالي است. 

ماده 2 - انجمن دانش آموختگان جنبه غير انتفاعي دارد و به فعاليت هاي علمي، فني، پژوهشي، فرهنگي ، هنري ، ورزشي، و ديگر فعاليت هاي صنفي  مي پردازد. 

تبصره : انجمن مجاز به دخالت در امور مديريت مؤسسه و فعاليت در زمينه هاي مسايل سياسي نمي باشد. 

ماده 3 - پروانه انجمن به نام هيأت مؤسس صادر مي شود. 

ماده4 - اساسنامه انجمن وهرگونه تغييردرموادآن بايدبه تصويب وزارت برسد. 

ماده 5 - اعضاي انجمنها را دانش آموختگان مؤسسه در مقاطع مختلف تحصيلي و همچنين اعضاي هيأت علمي مؤسسه مورد نظر تشكيلمي دهند. 

بخش دوم – نحوه بررسي درخواستها در وزارت 

ماده 6 – رسيدگي به درخواست تأسيس انجمن ها و بررسي صلاحيت هيأت مؤسس و هيأت اجرايي و تصويب آنها با كميسيون انجمنهاي دانش آموختگان است كه به شرح زير در وزارت تشكيل مي شود .
ماده 7 – تركيب اعضاي كميسيون انجمنهاي دانش آموختگان عبارت است از:

الف ) وزير فرهنگ و آموزش عالي ( رئيس كميسيون ).

ب ) معاون فرهنگي وزارت .

ج ) معاون پژوهشي وزارت. 

د ) معاون حقوقي و امور مجلس وزارت. 

هـ ) معاون دانشجويي وزارت . 

و ) چهار نفر از اعضاي هيأت علمي دانشگاهها ومؤسسات آموزش عالي و پژوهشي به انتخاب وزير فرهنگ و آموزش عالي. 

تبصره 1 : در جلساتي كه موضوع انجمن مشخصي مطرح است، رئيس مؤسسه ذيربط با حق رأي دعوت مي شود. 

تبصره 2 : اعضاي بند (و) كميسيون با حكم وزير فرهنگ و آموزش عالي و به مدت 2 سال منصوب مي شوند. 

تبصره 3 : نايب رئيس و دبير كميسيون از ميان اعضاء با حكم وزير منصوب مي شوند. 

تبصره 4 : مسؤوليت تشكيل جلسات، ثبت و ضبط صورت مذاكرات، ابلاغ آراء و احكام كميسيون و دعوت از اعضا براي شركت در جلسات با دبير كميسيون است كه در ضمن مسئوليت دبيرخانه كميسيون را نيز بر عهده دارد. 

تبصره 5 : رئيس كميسيون حسب مورد و لزوم مي تواند از افراد صاحبنظر و متخصصان غير عضو براي شركت در جلسات و كسب نظر آنها دعوت كند. در اين حال افراد مدعو در رأي گيري شركت نخواهند داشت. 

تبصره 6 : دبيرخانه كميسيون در حوزه دفتر وزارتي وزارت فرهنگ و آموزش عالي تشكيل مي شود. 

ماده 8 – وظايف كميسيون به شرح زير است :

8-1- رسيدگي به درخواست تأسيس انجمن و صدور مجوز تأسيس. 

8-2- بررسي صلاحيت هاي علمي و عمومي اعضاي هيأت مؤسس. 

8-3- تصويب اساسنامه انجمن و نيز هرگونه تغيير در اساسنامه مصوب. 

8-4- تصويب و اصلاح آيين نامه ها وضوابط مربوط به تشكيل هيأت بررسي تخلفات، نحوه رسيدگي به تخلفات و تعيين مجازاتهاي مربوط. 

8-5- تعيين هيأت بررسي تخلفات و هيأت نظارت بر عملكرد انجمن ها. 

8-6- تصويب تصميمات هيأت بررسي تخلفات. 

8-7 – نظارت بر حسن انجام كار انجمن ها. 

8-9 – بررسي و تصويب تشكيلات دبيرخانه، دستورالعملها و روشهاي اجرايي و ضوابط مورد عمل كميسيون و اجراي آن پس از تأييد رئيس كميسيون. 

8-10 – تصويب آيين نامه داخلي كميسيون. 

ماده 9 – جلسات كميسيون با حضور حداقل 5 نفر از اعضاء كه رئيس يا نايب رئيس نيز در ميان آنها باشند، رسميت مي يابد و تصميم گيري در خصوص مسائل مطروحه نيز به كسب حداقل 5 رأي موافق منوط خواهد بود. 

ماده 10 – كميسيون مي تواند حسب مورد و نياز براي رسيدگي به  صلاحيت هاي علمي و عمومي اعضاي هيأت مؤسس يا هيأت اجرايي انجمن ها و يا انجام وظايف ديگر خود، نسبت به تشكيل كميته هاي تخصصي اقدام كند. 
تبصره 1 : انتخاب افراد غير عضو كميسيون براي عضويت در كميته هاي تخصصي بلامانع است. 

تبصره 2 : آراي كميته تخصصي در صورت تنفيذ از سوي كميسيون معتبر شناخته خواهد شد. 

تبصره 3 : كميته هاي تخصصي در چارچوب تشكيلات دبيرخانه كميسيون فعاليت مي كنند. 

بخش سوم – نحوه ارايه و بررسي تقاضاها 
ماده 11 – تقاضاي تأسيس انجمن همراه با فهرست اسامي اعضاي هيأت مؤسس و اساسنامه پيشنهادي توسط هيأت مؤسس انجمن به رئيس مؤسس تسليم و پس از تأييد وي براي بررسي و تصويب به دبيرخانه كميسيون ارسال مي گردد. 
ماده 12 – هيأت مؤسس انجمن  كه در هر حال نبايد كمتر از 5 نفر باشد، بايد واجد شرايط زير باشند. 

12-1- تابعيت جمهوري اسلامي ايران. 

12-2- التزام به قانون اساسي ومباني نظام جمهوري اسلام ايران. 

12-3- داشتن حسن شهرت شغلي و اجتماعي. 

12-4 داشتن التزام به احكام اسلامي. 

12-5- نداشتن سوء پيشينه كيفري و وابستگي به احزاب و گروههاي محارب با نظام جمهوري اسلامي ايران. 

12-6- عضويت در هيأت علمي و يا دارا بودن مدرك فارغ التحصيلي از مؤسسه مربوط. 
تبصره 1 : اقليت هاي مذهبي بايد واجد شرايط تعيين شده از سوي مراجع قانوني باشند. 
تبصره 2 : تأييد اوليه احراز شرايط مندرج در اين ماده با رئيس مؤسسه است. 
تبصره 3 : در صورت عدم تأييد اعضاي هيأت مؤسس مي توانند درخواست خود را مستقيماً به دبيرخانه كميسيون تقديم نمايند. 

ماده 13 – اساسنامه پيسشنهادي هيأت مؤسس كه براساس الگو و مصوب وزارت تهيه مي گردد، بايد حاوي نكات زير باشد: 

13-1- هدف از تشكيل انجمن، عناوين و زمينه هاي فعاليت آن. 

13-2- اركان تشكيلاتي،شرح وظايف وحدود اختيارات و مسؤوليت هر ركن. 

13-3- شرايط عضويت در انجمن يا ضوابط لغو و تعليق عضويت. 

13-4- نحوه انتخاب مسؤولان و كارگزاران. 

13-5- مركز اصلي انجمن و نحوه فعاليت احتمالي در ساير شهرستانها. 

13-6- منابع تأمين مالي. 

13-7 – مدت فعاليت .

13-8 – شرايط انحلال و تسويه. 

13-9 – نحوه نظارت بر فعاليت انجمن.

13-10- عدم دخالت انجمن در امور مديريت دانشگاه و مسائل سياسي. 

ماده 14 – پس از صدور  مجوز تأسيس انجمن ، هيأت مؤسس مي تواند برابر مقررات مربوط نسبت به ثبت انجمن اقدام كند. 

ماده 15 – وظايف هيأت مؤسس به شرح زير است : 

15-1- به تصويب رساندن اساسنامه انجمن. 

15-2- برگزاري اولين مجمع عمومي ظرف 6 ماه از صدور مجوز تأسيس انجمن طبق اساسنامه. 

15-3- معرفي اولين هيأت اجرايي كه توسط اولين مجمع عموم انتخاب مي شود. 

15-4- و عضو هيأ اجرايي نيز مي باشد. 

تبصره 1 : اولين جلسه مجمع عمومي با رعايت شرايط مندرج در اساسنامه مصوب با حضور نماينده تام الاختيار كميسيون موضوع ماده 7 رسميت مي يابد. 
تبصره 2 – اولين هيأت اجرايي و دبير انتخابي انجمن پس از تأكيد كميسيون ماده 7 رسميت پيدا مي كنند. 

ماده 16 – مدت اعتبار پروانه صادره 4 سال مي باشد و انجمن موظف است حداقل سه ماه قبل از انقضاي مدت مذكور درخواست تجديد پروانه انجمن را به كميسيون تسليم نمايد. 
ماده 17 – اعضاي هيأت اجرايي و دبير انجمن براي مدت 2 سال انتخاب    مي شوند و انتخاب مجدد آنها بلامانع است. 

تبصره : اعضاي هيأت اجرايي و دبير انجمن بايد شرايط ماده 12 را كه توسط رئيس مؤسسه احراز مي شود، دارا باشند. 

ماده 18 – براي هر مؤسسه فقط مجوز تأسيس يك انجمن صادر مي شود. 

تبصره : مطابق با اساسنامه مصوب، انجمن مي تواند شاخه ها و واحدهايي مستقر در دانشكده ها و مراكز وابسته به مؤسسه مربوط ،داشته باشد. 

بخش چهارم – نظارت و رسيدگي به تخلفات 

ماده 19- به منظور ايجاد هماهنگي هاي لازم و بحث و بررسي پيرامون سياستهاي كلي و نيز رسيدگي به مسائل لازم الرعايه توسط انجمنها، مجمع دبيران سالي يك بار و به دعوت وزارت تشكيل مي شود. 

ماده 20 – به منظور نظارت عالي بر فعاليت هاي انجمنها و رسيدگي به تخلفات احتمالي آنان هيأتي تحت عنوان « هيأت نظارت و رسيدگي به تخلفات ‌» مركب از دو نفر از معاونين وزارت، دبير كميسيون، يك يا دو نفر از اعضاي هيأت علمي، و دو تن از دبيران انجمنهاي دانش آموختگان تشكيل مي شود. هيأت نظارت و رسيدگي به تخلفات زير نظر كميسيون انجمن ها فعاليت مي كند‌، و رئيس آن از بين اعضاي هيأت و با حكم وزير فرهنگ و آموزش عالي تعيين خواهد شد. 

تبصره 1 : اعضاي هيأت علمي و دبيران انجمنها به انتخاب و حكم وزير و به مدت 2 سال منصوب مي شوند. 

تبصره 2 : در جلساتي كه موضوع انجمن مشخصي مطرح است، رئيس مؤسسه ذيربط با حق رأي شركت مي كند. 

ماده 21 – فعاليت هيأت نظارت و رسيدگي به تخلفات براساس آيين نامه اي است كه به تصويب كميسيون مي رسد و متضمن تنبيهات زير نيز مي باشد: 

21-1- تذكر كتبي. 

21-2- تعطيل موقت از سه ماه تا يك سال. 

21-3- لغو پروانه و انحلال انجمن . 

تبصره : هرگاه انجمن مرتكب خلافي شود كه بنا بر قوانين كشوري مستوجب كيفر باشد پرونده مربوط توسط دبير كميسيون به مراجع ذيصلاح قضائي ارسال خواهد شد. 

ماده 22 – اين آيين نامه در 22 ماده و 11 تبصره در تاريخ 7/4/1377 به تصويب وزير فرهنگ و آموزش عالي رسيد و از تاريخ ابلاغ قابل اجراست. كليه آيين نامه هاي قبلي لغو مي گردد. 






                               
   دكتر مصطفي معين 






                                     وزير فرهنگ و آموزش عالي

آيين نامه تشكيل كانون هاي

 فرهنگي – هنري دانشجويان
مقدمه : 

به منظور پاسخگويي به نيازهاي متنوع و رشد خلاقيت هاي فرهنگي و هنري دانشجويان، سامان بخشيدن به خواسته ها و تلاش هاي خود انگيخته فرهنگي و هنري دانشجويان و حمايت و هدايت آنها در جهت نيل به ارزش هاي متعالي اسلامي، ارتقاء سطح همكاري جمعي، گسترش و تعميق فرهنگ مشاركت در دانشگاهها، تأسيس و تقويت نهادهاي مدني و قانونمندي حوزه فعاليت هاي فرهنگي و هنري دانشگاهها، با عنايت به اصول سياست فرهنگي جمهوري اسلامي مصوب شوراي عالي انقلاب فرهنگي و سياست هاي فرهنگي وزارت علوم، تحقيقات و فناوري كانونهاي فرهنگي – هنري دانشجويان تشكيل مي شود. 

ماده1 – تعاريف 

1-1- كانون فرهنگي – هنري نهادي دانشجويي است كه در قبال ضوابط اين آيين نامه در يكي از زمينه هاي فرهنگي( نظير قرآن ، كتابخواني و مطالعات فرهنگي، گفتگوي تمدن ها، پژوهش فرهنگي و ....)، ادبي ( نظير شعر ، ادب ؟ نمايشنامه نويسي و .... ) ، هنري ( نظير فيلم و عكس، موسيقي ، تئاتر ، هنرهاي تجسمي، صنايع دستي و ....) و اجتماعي ( نظير تعاون و امداد، حفاظت از محيط زيست، ايرانگردي و جهانگردي، مبارزه با اعتياد و... ) تحت نظارت مديريت فرهنگي دانشگاه فعاليت مي كند و در اين آيين نامه از اين پس به اختصار كانون ناميده  مي شود. 

تبصره : فعاليت هاي موضوع آيين نامه شوراي صنفي دانشجويان و انجمنهاي علمي دانشجويي و انجمنهاي ورزشي از شمول اين آيين نامه خارج است. 

2-1- مجمع عمومي كانون : شورايي است متشكل از دانشجوياني كه مطابق اين آيين نامه به عضويت كانون درمي آيند و جلسات آن حداقل سالي يكبار تشكيل   مي گردد.

3-1- شوراي كانون : شورايي است متشكل از 3 يا 5 نفر از اعضاي فعال كه توسط اعضاي همان كانون انتخاب مي شوند و وظايف اساسنامه كانون تعيين مي شود.

4-1- شوراي مركزي كانون هاي فرهنگي – هنري : شورايي است متشكل از دبيران كانون هاي موجود در دانشگاه به انضمام مسئول امور كانون هاي دانشگاه (به عنوان دبير شورا ) كه ظرف يكماه، پس از تاريخ به ابلاغ اين آيين نامه و در صورت وجود حداقل 3 كانون، در كليه دانشگاهها تشكيل مي گردد و از اين پس به اختصار شوراي مركزي كانون ها ناميده مي شود. 

5-1- امور كانون هاي فرهنگي – هنري : دفتري است تحت نظارت مديريت فرهنگي دانشگاه كه در چارچوب اين آيين نامه و با مسئوليت دبير شوراي مركزي، كليه امور اجرايي شوراي مركزي كانون ها را عهده دار خواهد بود و هماهنگي هاي لازم براي انجام امور اداري، مالي و پشتيباني كانون ها را انجام خواهد داد. 
ماده 2 – نحوه تشكيل كانون 
1-2 –حداقل 3 نفر از دانشجويان علاقمند به فعاليت فرهنگي يا هنري، مي توانند به عنوان هيأت مؤسس تقاضانامه خود را مبني بر تشكيل كانون در آن زمينه به مديريت فرهنگي ارايه نمايند. ساسنامه كانون و اهداف تشكيل آن بايستي پيوسته تقاضانامه باشد. 

تبصره : در ساختار پيشنهادي در اساسنامه كانون بايد مجمع عمومي كانون، شوراي كانون منتخب عمومي كانون و دبير كانون ( منتخب شوراي كانون ) مطابق با مفاد اين آيين نامه پيش بيني شود. 

2-2- مديريت فرهنگي دانشگاه ظرف دو هفته نسبت به بررسي تقاضا نامه و اعلام نظر كتبي اقدام نموده و در صورتي كه فعاليت در زمينه مورد نظر مطابق مقررات و منطبق با چارچوب اين آيين نامه باشد و باتوجه به وجود ديگر كانون ها ادغام فعاليت در كانون هاي موجود نباشد با تشكيل كانون مورد تقاضا موافقت مي كند. 

3-2- مديريت فرهنگي نمي تواند تشكيل و فعاليت كانون فرهنگي يا هنري خاصي را بدون استناد به قوانين و مقررات كشور غير مجاز اعلام كند. 

4-2- در صورتي كه مديريت فرهنگي تقاضاي تشكيل كانون را به دليل وجود كانون مشابه رد كند تقاضا كنندگان مي توانند دلايل توجيهي خود را مبني بر عدم الحاق به كانون موجود را ظرف مدت 10 روز به مديريت فرهنگي ارايه نمايند و آن مديريت موظف است 10 روز پس از دريافت دلايل توجيهي، كتباً در اين خصوص اعلام نظر كند. 

5-2- در صورتي كه متقاضيان نسبت به نظر مديريت فرهنگي مطابق بند  2-2 تا 4-2- معترص باشند مي توانند ظرف يك هفته پس از دريافت ابلاغ كتبي مديريت فرهنگي اعتراض خود را به شوراي فرهنگي دانشگاه تسليم نمايند. رأي شوراي فرهنگي در اين خصوص قطعي است. 

6-2 – پس از اعلام موافقت مديريت فرهنگي با تشكيل كانون، مؤسسين آن مي توانند با صدور اعلاميه اقدام به عضو گيري در سطح دانشگاه ( مطابق شرايط مندرج در ماده 3 اين آيين نامه ) نمايند و ظرف 2 ماه فهرست اعضاي خود و گزارش اولين مجمع عمومي را به انضمام اسامي اعضاء شوراي كانون و دبير منتخب به مديريت فرهنگي تحويل نمايند. 

ماده 3 – شرايط عضويت در كانون : 

1-3 – مؤسسين و اعضاء كانون بايستي داراي شرايط زير باشند: 

الف ) دانشجوي همان دانشگاهي باشند كه كانون در آن تشكيل شده است. 

ب) حداقل 14 واحد درسي در مقطع كارداني و كارشناسي و 6 واحد درسي در دوره كارشناسي ارشد گذرانده باشند. 

ج) حداقل معدل آنها در نيمسال قبل از تقاضاي عضويت در كانون در دوره كارداني و كارشناسي بيشتر از 12 و در دوره كارشناسي ارشد بيش از 14 باشد. 

د ) ظرف دو سال اخير در كميته انضباطي حكم قطعي منجر به محروميت از تحصيل به مدت يك نيمسال يا بيشتر نداشته باشند. 

2-3- دانشجويان عضو كانون در صورت مشروط شدن در حين فعاليت در كانون عضويتشان معلق خواهد شد و در صورتيكه دو ترم متوالي مشروط شوند، عضويت آنها در كانون به طور قطعي لغو مي شود. 

ماده 4 – شوراي كانون : 

1-4- اعضاي شوراي كانون از طريق انتخابات مجمع عمومي كانون و براي مدت يكسال مطابق اساسنامه كانون انتخاب مي گردند. 

2-4- در اولين جلسه شوراي كانون، اعضاي شورا يك نفر را از ميان خود به عنوان دبير كانون انتخاب مي نمايند دبير كانون مسؤوليت برنامه ريزي جلسات شوراي كانون و نظارت بر اجراي مصوبات آن و همچنين شركت در جلسات شوراي مركزي كانون ها و ارايه گزارش مستمر به شورا و پيگيري تصميم گيري هاي شوراي مركزي در خصوص كانون مربوطه را عهده دار مي باشد. 

3-4- برنامه ريزي كانون در خصوص فعاليت هاي مورد نظر در چارچوب اساسنامه پس از تصويب در شوراي كانون، بايستي جهت تصويب نهايي به شوراي مركزي كانون ها ارسال گردد. 

ماده 5 – شوراي مركزي كانون ها‌ : 

1-5- در صورت وجود حداقل 3 كانون در دانشگاه مطابق اين آيين نامه، دبيران كانون هاي موجود 3 نفر از دانشجويان، فارغ التحصيلان و كارشناسان دانشگاه را كه داراي سوابق برجسته و ارزنده اي در حوزه فعاليت هاي فرهنگي و هنري مي باشند، به مدير امور فرهنگي پيشنهاد مي نمايند و مدير فرهنگي يك نفر از آنها را به مدت2 سال به سمت مسئول امور كانون ها (دبير شوراي مركزي كانون ها) منصوب مي كند. مسئول امور كانون ها با دعوت از دبيران كانون ها، اقدام به تشكيل شوراي مركزي كانون ها مي نمايد. 

2-5 – شوراي مركزي كانون ها، هر ماه حداقل يك جلسه برگزار خواهد كرد و جلسات آن با حضور 3/2 امضاء رسميت داشته و مصوبات آن با رأي اكثريت حاضرين معتبر است. 

3-5- مصوبات شوراي مركزي كانون ها در چاچوپ سياست هاي فرهنگي دانشگاهها و با تأييد مدير فرهنگي رسمي است. در صورت رد مصوبه اي توسط مدير فرهنگي، دلايل وي به شوراي مركزي كانون ها بطور مستند و مستدل ارايه خواهد شد. پس از بررسي هاي لازم براي توافق نهايي در صورت عدم توافق، موضوع به معاون دانشجويي و فرهنگي دانشگاه، جهت تصميم گيري نهايي ارجاع خواهد شد. در صورتي كه هريك از اعضاء شوراي مركزي كانون ها فارغ التحصيل شود، از عضويت شورا خارج خواهد شد و كانون متبوع وي موظف است يكماه نسبت به معرفي عضو جديد اقدام نمايد. 

تبصره : در صورت پيشنهاد كانون متبوع و تصويب شوراي مركزي كانون ها عضو فارغ التحصيل مي تواند حداكثر به مدت يكسال به فعاليت خود در شوراي مركزي كانون ها ادامه دهد. 

4-5- كليه مكاتبات شوراي مركزي كانون ها با امضاي دبير آن ( مسئول امور كانون ها ) معتبر مي باشد. 

ماده 6 – وظايف شوراي مركزي كانون ها : 

1-6- ايجاد هماهنگي بين كانون هاي دانشگاه. 

2-6 - تدوين برنامه ها و تعيين ميزان اعتبارات مورد نياز كانون ها و ارايه پيشنهادات به مديريت فرهنگي در اين خصوص. 

3-6 – نظارت بر عملكرد كانونها از جهت مطابقت برنامه هاي اجرايي با آيين نامه و مقررات كانون ها . 

4-6- همكاري و ارتباط با شوراي مركزي كانون هاي دانشگاههاي ديگر و نهادهاي فرهنگي و دانشجويي. 

ماده 7 – مدير فرهنگي دانشگاه دفتري را تحت عنوان دفتر امور كانون هاي فرهنگي و هنري با مسؤوليت دبير شوراي مركزي تشكيل مي دهد و كليه امور اداري، مالي و پشتيباني آن دفتر و كانون هاي مربوطه به درخواست مسئول امور كانون ها مطابق تشكيلات اداري موجود در مديريت فرهنگي دانشگاه انجام خواهد گرفت. 

تبصره : در صورت امكان مديريت فرهنگي مي تواند دبيرخانه مستقلي را براي امور كانون ها ايجاد نمايد و به تعداد كافي كارمندان و يا دانشجويان دانشگاه را جهت انجام وظايف محوله به كار گيرد. 

ماده 8 – لازم است بودجه و اعتبارات مورد نياز كانون ها و هزينه هاي مرتبط بر اين آيين نامه در بودجه تفضيلي ساليانه دانشگاه پيش بيني و از محل اعتبارات فرهنگي دانشگاه تأمين گردد و مديريت فرهنگي دانشگاه مي تواند در صورت امكان از كمك هاي ساير دستگاهها نيز بهره مند شود. 

تبصره : وزارت علوم، تحقيقات و فناوري به صورت سالانه و به منظور حمايت از دانشگاههاي فعال و كانونهايي كه داراي فعاليت ويژه اي باشند، از محل اعتبارات فرهنگي، مبالغي را به عنوان كمك به فعاليت كانونها اختصاص خواهد داد. 

ماده 9 – كانون هايي كه قبل از ابلاغ اين آيين نامه در دانشگاهها فعال بوده اند، موظفند ظرف مدت 4 ماه وضعيت خود را با مفاد آيين نامه حاضر منطبق نمايند. 

اين آيين نامه در 9 ماده و 25 بند و 5 تبصره به تاريخ 18/2/79 به تصويب وزير علوم، تحقيقات و فناوري رسيد و به منظور اجرا به مدت يكسال به دانشگاهها و مراكز آموزش عالي ابلاغ شد.
